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הנדון: פטור ממכרז – מערכת סליקה פנסיונית
1. משטרת ישראל יצאה למכרז 58/16 להקמת מערכת חילול שכר במסגרתו נקבעה חברת מל"מ שכר כזוכה. 
2. חישוב שכר השוטרים והגמלאים לרבות הפקת תלוש שכרם בוצע ע"י חברת מלם שכר, באמצעות מערכת משכית, אשר שימשה את משטרת ישראל במהלך עשרות שנים ועד לתאריך 31/12/2021, קרי, יום לפני מועד העלייה לאוויר של המערכת העצמאית לחישוב שכר של משטרת ישראל. 
3. ההתקשרות עם מלם שכר ביחס למערכת משכית נערכה במסגרת פטור חשכ"ל ביחס לכלל משרדי הממשלה לקבלת כל שרותי חישוב השכר ובהם הסליקה כמובן. 
4. בהתאם לאמור קיבלה משטרת ישראל, עד ליום 31/12/21, גם את שירותי הסליקה באמצעות מערכת הסליקה של חברת מלם שכר וזאת מכוחה של אותה ההתקשרות שהוסדרה עם החברה ע"י משרד האוצר ביחס לכלל משרדי הממשלה. 
5. עם עליית מערכת חישוב השכר העצמאית של משטרת ישראל, בתאריך 1/1/2022, פגה, הלכה למעשה, ההתקשרות עם חברת מלם שכר במסגרת פטור חשכ"ל, וכל התקשרות עם החברה בנושאים הנלווים אל חישוב השכר, נדרשים להסדרה בהתקשרות עצמאית של משטרת ישראל.
6. במסגרת המכרז נכללה דרישה להקמת ממשק למערכת סליקה. בשלב מאוחר יותר, במהלך העבודה להקמת המערכת, התברר כי בשוגג לא הוסדרה במסמכי המכרז דרישה להעמדת מערכת סליקה ומתן שירותי סליקה למשטרת ישראל וכי משטרת ישראל תידרש לרכוש שירות זה, מעבר לתכולות המכרז לחילול השכר. 

7. לציין כי:
1. מערכת סליקה תפקידה לסלוק את כל הכספים הפנסיוניים לקופות הגמל ולקרנות ההשתלמות של העובד, לוודא קליטת הכספים של העובד בקופות הגמל וקרנות ההשתלמות ולטפל בכל השגויים שיאותרו.
2. עפ"י הנחיית אגף שוק ההון במשרד האוצר, גופים אינם יכולים לבצע סליקה פנסיונית באופן עצמאי, אלא, באמצעות מערכת סליקה שאושרה ע"י אגף שוק ההון במשרד האוצר.
3. המשמעות הינה כי משטרת ישראל איננה יכולה לבצע סליקה פנסיונית עצמאית, אלא, באמצעות מערכת סליקה מאושרת.

8. חשוב להבהיר:
1. ככלל ובמצב דברים רגיל, מערכת הסליקה של מל"ם שכר אינה מערכת ייחודית אשר הופכת את החברה לכדי "ספק יחיד". לטעמנו ניתן יהיה בעתיד לקבל שירותי סליקה באמצעות מערכות של חברות אחרות תוך שימוש במערכות סליקה אשר אושרו ע"י אגף שוק ההון במשרד האוצר. 
2. הנימוק העומד בבסיס היותה של החברה ספק יחיד בנסיבות העניין הוא העובדה כי בתקופה זו אנו מקדישים את מלא הקשב המקצועי לייצוב המערכת, לצד עומס עצום של פיתוחים המחויבים על מנת לחשב את השכר בצורה תקינה עבור 50,000 שוטרי וגמלאי המשטרה. זאת ועוד לא נכון מקצועית לאתגר מספר מערכות במקביל ונכון יהיה, ראשית לייצב את מערכת השכר, לאשר את תקינות החישוב במשך כשנה וחצי (חישוב שכר מתבצע במתכונת שנתית) ורק לאחר מכן להתחיל בתהליך של שילוב מערכת סליקה.


9. תקופת ההתקשרות הנדרשת לקבלת פטור – עד תאריך 31/12/2023.

10. עלות – 2.75 מש"ח , כולל מע"מ.
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